STATUT

GIMNAZJUM

ZWIĄZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO
W ŁODZI
Tekst jednolity
obowiązujący od dnia 1 września 2015

 

Podstawa prawna
·  Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. 2004 r. nr 256, poz. 2572 z późniejszymi zmianami); 
·  Rozporządzenie MENiS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. 2001, nr 61, poz. 624                         z późniejszymi zmianami)
·  Rozporządzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków             i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy szkołach publicznych (Dz. U z dnia 18 czerwca 2015r.poz. 843). 
 

 

 

 

Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o:

1)  ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 7 września 1991r. o systemie   oświaty, 

2) szkole – rozumie się przez to Gimnazjum Związku Nauczycielstwa Polskiego (Gimnazjum ZNP), 

      3)  rodzicach – rozumie się przez to rodziców uczniów lub ich prawnych   opiekunów. 

 

Rozdział II

INFORMACJE O SZKOLE
§ 2

1. Gimnazjum Związku Nauczycielstwa Polskiego w Łodzi jest szkołą niepubliczną                               o uprawnieniach szkoły publicznej, realizującą 3-letni cykl kształcenia.
2.   Gimnazjum działa w ramach Zespołu Szkół Związku Nauczycielstwa Polskiego .

3. Siedziba szkoły mieści się w Łodzi przy ul. Scaleniowej 6. 

4. Organem założycielskim szkoły jest Związek Nauczycielstwa Polskiego z siedzibą                               w Warszawie przy ul. Smulikowskiego 6/8. 

5. W imieniu Związku Nauczycielstwa Polskiego szkołę prowadzi Zarząd Okręgu Łódzkiego Związku Nauczycielstwa Polskiego z siedzibą w Łodzi przy ul. Piotrkowskiej 137/139 zwany dalej organem prowadzącym. 

6. Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Łódzki Kurator Oświaty. 

7. Szkoła utrzymywana jest z opłat wnoszonych przez rodziców uczniów, a także z dotacji                 i darowizn. 

8. Szkoła działa na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty. 
Rozdział III

CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 3

1. Szkoła kieruje się zasadą podmiotowego traktowania uczniów. Umożliwia im rozwój indywidualnych zainteresowań, przygotowuje do samodzielności, samorządności                       i samooceny oraz odpowiedzialności za podejmowane decyzje.
2. System wychowawczy kształtowany jest w oparciu o Powszechną Deklarację Praw Człowieka i Konstytucję RP. Podstawowym jego celem jest przygotowanie młodzieży do życia i pracy w społeczeństwie demokratycznym.
3.  Szkoła realizuje zadania określone w ustawie o systemie oświaty, a  w szczególności:

1) umożliwia realizację obowiązku szkolnego oraz zdobycie wiedzy  i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły;
2) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku  kształcenia ;
3)  sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły;
4) dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości uczniów, a także umożliwia korzystanie z pomocy pedagogicznej;
5) uznając prawo rodziców do religijnego wychowania dzieci, szkoła organizuje naukę religii i etyki zgodnie z obowiązującymi w tej sprawie przepisami;
6) prowadzi działania wychowawczo-profilaktyczne mające na celu promowanie zdrowego stylu życia oraz przeciwdziałanie uzależnieniom  i zachowaniom społecznie szkodliwym.
§ 4

1. Szkoła realizuje swoje  cele zgodnie z programem wychowawczym i programem profilaktyki. 
2. Celem programu wychowawczego jest:
1) kształtowanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i społecznemu, w szczególności takich jak: 
uczciwość, wiarygodność, odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, ciekawość poznawcza, kreatywność, przedsiębiorczość, kultura osobista, gotowość do uczestnictwa w kulturze, poczucie odpowiedzialności za ochronę własnego zdrowia, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespołowej; 

2) kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we współczesnym świecie;
3) kształtowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury własnego narodu, a  także postawy poszanowania dla innych kultur i ich tradycji;
4) wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

2. Celem programu profilaktyki jest:
1) dbałość o  przestrzeganie norm zachowania;
2) dbałość o bezpieczeństwo uczniów;
3) przeciwdziałanie agresji i przemocy ( w tym cyberprzemocy);
4) przeciwdziałanie nieusprawiedliwionej absencji uczniów;
5) profilaktyka uzależnień;
6) promocja zachowań prozdrowotnych.

                                                                § 5

Program wychowawczy i program profilaktyki szkoły uchwala rada pedagogiczna szkoły.
 
Rozdział IV 

DZIAŁALNOŚĆ OPIEKUŃCZA, WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

 

§ 6

1. W zakresie wykonywania działań opiekuńczych szkoła sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole i poza szkołą - podczas obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych ,  zajęć pozalekcyjnych oraz wycieczek szkolnych.
2. Zasady sprawowania opieki określone są w:

    1)  Statucie Szkoły,

    2)  regulaminie pełnienia dyżurów nauczycieli,
    3)  regulaminie wycieczek szkolnych,
    4)  innych regulaminach wewnętrznych.
3. W celu zapewnienia młodzieży bezpieczeństwa podczas przerw na terenie szkoły organizowany jest odpowiedni nadzór nauczycielski, którego wymiar i regulamin ustala dyrektor szkoły.
4. Wycieczki i imprezy są dostosowane do wieku, stanu zdrowia, potrzeb, zainteresowań oraz sprawności fizycznej uczniów.

5. Szczegółowe zasady organizowania wycieczek szkolnych określa odrębny regulamin.

§ 7

1. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia młodzieży w następujących formach:

1)  spotkań wychowawców z rodzicami w ramach zebrań klasowych w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze oraz postępów uczniów w nauce - przynajmniej raz na kwartał;
2) spotkań nauczycieli z rodzicami w ramach indywidualnych konsultacji w celu przekazywania informacji i porad na temat zachowania ucznia, jego postępów lub trudności w nauce;
3) bieżącego informowania rodziców w czasie zebrań ogólnych oraz w indywidualnych kontaktach o przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminów;
4)  wymiany informacji za pośrednictwem dziennika elektronicznego.
2.  Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców                   o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o przedmiotowym systemie oceniania.

§ 7 a
1. Szkoła udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-   pedagogicznej i organizuje tę pomoc zgodnie   z odrębnymi przepisami.
2.  Pomoc psychologiczno –pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości  psychofizycznych ucznia, wynikających                         w szczególności: 
              1) z niepełnosprawności;
              2) z niedostosowania społecznego;
              3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
              4) ze szczególnych  uzdolnień;
        5) ze specyficznych trudności w uczeniu się ;
  6) z zaburzeń komunikacji językowej;

  7)  z choroby przewlekłej;

  8)  z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

  9)  z niepowodzeń edukacyjnych;
10) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego  

      rodziny, sposobem spędzania wolnego czasu i kontaktami środowiskowymi;
11) z trudności adaptacyjnych  związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą   środowiska  edukacyjnego.
  3.  Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz   

       pedagog szkoły. 
  4.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z:
1) rodzicami uczniów;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placówkami doskonalenia nauczycieli;
4) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
   5. Korzystanie z pomocy psychologiczno – pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.
   6. Szczegółowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole regulują 
      odrębne procedury.

Rozdział V
ORGANY  SZKOŁY

§ 8 
Organami szkoły są:
1)  dyrektor szkoły,

2)  rada pedagogiczna,

3)  rada rodziców,

4)  samorząd uczniowski

§ 9
1. Działalnością szkoły kieruje dyrektor szkoły zgodnie ze swoimi kompetencjami, a w szczególności:
1) kieruje bieżącą działalnością szkoły oraz reprezentuje szkołę na zewnątrz;
2) organizuje i planuje  proces dydaktyczno – wychowawczy, uczestniczy w jego realizacji oraz nadzoruje czynności w zakresie ewaluacji pracy szkoły;
3) opracowuje i wdraża strategię rozwoju szkoły wykorzystując wyniki ewaluacji pracy szkoły;
4) sprawuje nadzór pedagogiczny;
5) sprawuje ogólną opiekę nad uczniami szkoły;
6) organizuje administracyjną i gospodarczą obsługę szkoły;
7) realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;
8) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;
9) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.
2. Dyrektor szkoły jest przełożonym dla zatrudnionych w szkole nauczycieli                                     i pracowników nie będących nauczycielami.
      Decyduje w szczególności w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;
2)  przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły;
3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej                             w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.
 3. Dyrektor szkoły może przenieść ucznia do gimnazjum rejonowego w przypadku niewywiązywania się przez rodziców z umowy o nauczanie zawartej miedzy rodzicami                 a Zarządem Okręgu Łódzkiego ZNP oraz w przypadkach  określonych w § 36.
 4. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą   rodziców, samorządem uczniowskim. 

 6. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

 7. Dyrektor powołuje w zależności od potrzeb stałe lub doraźne zespoły. Działalność zespołów może dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności szkoły i pracy nauczycieli. Pracą zespołu  kieruje przewodniczący.

§ 10
1.  W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły   w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. Kompetencje rady pedagogicznej określa ustawa, niniejszy Statut oraz Regulamin Rady Pedagogicznej  Gimnazjum ZNP.
2.  W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły jako przewodniczący oraz uczący            w szkole nauczyciele jako jej członkowie.

3.  W zebraniach rady pedagogicznej lub określonych punktach programu tych zebrań mogą uczestniczyć (z głosem doradczym) inne osoby, zaproszone w jej imieniu przez przewodniczącego.

4. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:
1) zatwierdzenie planów pracy  szkoły;
2) podejmowanie uchwał w sprawie klasyfikacji , promocji uczniów  i ukończenia szkoły;
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych;
4) zatwierdzanie szkolnych regulaminów o charakterze wewnętrznym,
5) uchwalanie programu wychowawczego szkoły  i programu profilaktyki szkolnej;
6) planowanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
7) podejmowanie uchwał w sprawie przeniesienia ucznia do gimnazjum rejonowego;
8) przygotowanie projektów zmian w statucie szkoły i przedstawienie ich  do uchwalenia organowi prowadzącemu szkołę. 
9) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym  sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki. 
5. Rada pedagogiczna rozpatruje:

1)  wnioski stałych i doraźnych zespołów powołanych przez radę  lub dyrektora szkoły;
2) propozycje dyrektora dotyczące kryteriów oceny wyników pracy dla dodatkowych elementów wynagrodzenia;
3) wnioski wychowawców klas i innych pracowników szkoły w sprawie przyznawania uczniom nagród i wyróżnień oraz udzielania kar.
 6. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizację pracy w szkole, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych                                        i pozalekcyjnych;
2)   wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń i innych wyróżnień;
3) propozycje dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac  i zajęć                             w ramach wynagrodzenia zasadniczego;
4)  programy nauczania proponowane przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów. 
 7. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności  co 
    najmniej połowy jej członków.

 8. Zasady i tryb podejmowania uchwał ustala rada. 
 9. Głosowanie nad przyjęciem uchwały może odbywać się w trybie jawnym lub tajnym.
10.Tryb głosowania ustala się w głosowaniu jawnym.

11. Przewodniczący rady pedagogicznej zobowiązany jest do:

1)   realizacji uchwał rady;
2)  tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego szkoły;
3) oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
4)  dbania o autorytet rady, ochronę praw i godności nauczyciela;
5) zapoznawania rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form ich realizacji;
6) przedstawiania radzie pedagogicznej przynajmniej dwa razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru;
7)  analizowania stopnia realizacji uchwał rady.

12. Członek rady zobowiązany jest do:

1) współtworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady;
2)  przestrzegania Statutu Szkoły oraz wewnętrznych zarządzeń dyrektora szkoły;
3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej zespołów, do których został powołany oraz udziału w wewnętrznych formach samokształcenia;
4)  realizowania uchwał rady także wtedy, kiedy zgłosił swoje zastrzeżenia;
5)  składania przed radą sprawozdań z wykonania przydzielonych mu zadań;
6)  zachowania tajemnicy służbowej.

13. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoły.   Obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych przez siebie zespołach. 
14. Zebrania rady mogą być organizowane z inicjatywy dyrektora, organu nadzorującego, organu prowadzącego lub co najmniej 1/3 członków rady.
15. Zebrania rady pedagogicznej i zebrania zespołów zadaniowych są   protokołowane.
16. Protokół z posiedzenia rady wraz z listą obecności podpisuje przewodniczący obrad oraz protokolant. Członkowie rady zobowiązani są w terminie 14 dni od sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią i zgłoszenia ewentualnych poprawek przewodniczącemu obrad. Rada na następnym posiedzeniu decyduje o ewentualnym wprowadzeniu zgłoszonych poprawek i zatwierdza protokół.

17.Dokumentację  działalności rady stanowi zbiór protokołów opieczętowanych                                  i podpisanych przez dyrektora szkoły i protokolanta.
18.Protokoły mogą być udostępniane zatrudnionym w szkole nauczycielom oraz upoważnionym osobom z organu nadzorującego pracę szkołę.
§ 11
  1. W szkole działa rada rodziców, która reprezentuje ogół rodziców uczniów. 

  2. W skład rady wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych w  

      tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego   oddziału.

  3. W wyborach, o których mowa w ust. 2,  jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym. W sytuacjach nieuregulowanych przepisami kwestie proceduralne, związane z wyborem rady rodziców, rozstrzyga dyrektor szkoły.
  4. Rada rodziców uchwała regulamin swojej działalności , w którym określa w szczególności:

   1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;
       2)szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oraz przedstawicieli rad oddziałowych.

  5. Rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu  prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z  wnioskami                         i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.

  6. Do kompetencji rady rodziców należy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności  kształcenia lub wychowania szkoły , o którym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy.
2) opiniowanie zajęć edukacyjnych, o których mowa w ust. 1 pkt. 2 ustawy.
  7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może  podejmować działania na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych na rzecz szkoły. 
§ 12
1. W szkole działa samorząd uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Kompetencje samorządu określa ustawa, Statut szkoły oraz Regulamin Samorządu Uczniowskiego Gimnazjum ZNP.
2. Organem samorządu uczniowskiego jest  rada  uczniów wybierana przez ogół uczniów szkoły.

3. Radę uczniów tworzą: 

1) przewodniczący,

2) zastępca przewodniczącego,

3) skarbnik,

4) sekretarz,

4. Rada uczniów może przedstawiać radzie pedagogicznej, dyrektorowi szkoły wnioski                       i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a szczególnie tych, które dotyczą bezpośrednio podstawowych praw uczniów zgodnych z § 32 niniejszego Statutu.

5. Do zadań rady uczniów należy:

1)  obrona interesów uczniów;
2)  przedstawianie dyrektorowi szkoły problemów i potrzeb uczniów;
3)  umożliwianie uczniom realizacji własnych pomysłów, które przyniosłyby korzyści szkole lub oddziałowi;
4) pełne i wolne informowanie społeczności uczniowskiej o swojej działalności.

6. Wybory do rady uczniów są: powszechne, równe, bezpośrednie, tajne, większościowe. Wybory przeprowadza samorządowa komisja wyborcza, powołana przez dyrektora szkoły na początku roku szkolnego. Czynne i bierne prawo wyborcze przysługuje wszystkim uczniom szkoły. Kandydatem na członka rady uczniów może być uczeń, który przedstawi swój program działania samorządu. Wybory poprzedza kampania wyborcza. 

7. Członkami rady uczniów zostaje czterech uczniów, którzy uzyskali kolejno największą liczbę głosów. Wybory przeprowadza samorządowa komisja wyborcza, a nad ich prawidłowym przebiegiem czuwa dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel. 
      Wyboru przewodniczącego dokonuje się większością głosów. Pozostałe funkcje powierzane są uczniom, którzy uzyskali najwyższą liczbę głosów. Jeśli rada uczniów                    w terminie 14 dni od ukonstytuowania nie przedstawi planu pracy samorządu, dyrektor szkoły może powierzyć funkcję przewodniczącego wybranemu członkowi rady uczniów lub rozwiązać radę uczniów i zarządzić nowe .
8. Do poszczególnych sekcji samorządowych nie przeprowadza się wyborów; uczestnictwo                w tychże sekcjach jest dobrowolne.
9. Kadencja przewodniczącego rady uczniów trwa 1 rok szkolny i może ulec skróceniu                   w uzasadnionych przypadkach na mocy:

     1)  decyzji dyrektora szkoły

     2)  uchwały rady uczniów.

10. Jeśli członek rady uczniów zrezygnuje ze swojego mandatu, jego miejsce w  radzie zajmuje uczeń, który w powszechnych wyborach uzyskał kolejną najwyższą liczbę głosów. 
11. Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz  dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących pracy szkoły, a w szczególności realizowania podstawowych praw uczniów, takich jak:

1)  prawo do zapoznania się z programem nauczania;
      2) prawo do wyrażania opinii o uczniu przy podejmowaniu przez radę   pedagogiczną   uchwały o rozwiązaniu umowy o nauczanie , w związku z zachowaniem ucznia stanowiącym  zagrożenie dla pozostałych uczniów i  skierowaniem  go do dalszej edukacji w szkole publicznej właściwej dla   miejsca zamieszkania ucznia lub innej wskazanej przez Rodziców. 
      3)   prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
      4)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
      5) prawo do organizowania życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania własnych zainteresowań;
6) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,                      w porozumieniu z dyrektorem  szkoły;
7) prawo do wyrażenia opinii w kwestii powołania nauczyciela pełniącego   funkcję opiekuna samorządu.
12. Do obowiązków dyrektora szkoły i rady pedagogicznej wobec samorządu uczniowskiego należy:

 1) udzielanie pomocy we wszelkich aspektach jego działalności;
 2) zapewnianie warunków organizacyjnych niezbędnych do działalności 

    (udostępnianie pomieszczeń, sprzętu).
13.  Dyrektor szkoły ma obowiązek uchylić uchwałę lub postanowienie samorządu   

       uczniowskiego jeśli jest ono niezgodne z prawem i celami wychowawczymi szkoły.

14.  Do zadań opiekuna samorządu uczniowskiego należy:

 1) sprawowanie opieki i udzielanie pomocy we wszystkich aspektach działalności  samorządu;
 2) zapewnianie (z upoważnienia dyrektora szkoły) niezbędnych warunków do organizowania działalności samorządu;
 3) informowanie o decyzjach władz i organów szkoły mogących mieć wpływ na działalność samorządu;
 4)  inspirowanie nauczycieli do współdziałania z samorządem;
 5) sporządzanie wspólnie z radą uczniów rocznego planu pracy i sprawozdań                                 z działalności na koniec I i II okres.
§ 13
W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których celem jest działalność wychowawcza oraz wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej                                 i opiekuńczej szkoły. Zgodę na podjęcie działalności wyraża dyrektor szkoły po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.           
Rozdział VI
ORGANIZACJA SZKOŁY
§ 14
Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych, ferii zimowych i letnich oraz zasady ustalania dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych określają  przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 15
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy                       w danym roku szkolnym realizują wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne, określone szkolnym planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania .

2.   Liczba uczniów w oddziale nie może przekroczyć 16 uczniów,  z zastrzeżeniem ust. 3.

3.  W wyjątkowych wypadkach liczba uczniów może wynosić 20; dotyczy to łączenia klas równoległych , gdy łączna liczba uczniów wynosi 20.  W przypadku połączenia dwóch klas obowiązuje podział na grupy w ramach zajęć edukacyjnych: informatyka, języki obce.

3.  W przypadku zajęć edukacyjnych: języka obcego i informatyki może być  stosowany podział oddziałów na grupy. W przypadku wychowania fizycznego oddział jest dzielony na grupy ze względu na płeć uczniów. Z przyczyn organizacyjnych w ramach wychowania fizycznego dopuszcza się łączenie analogicznych grup z równoległych oddziałów.
4.  Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających  specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad  określonych                                        w rozporządzeniu w sprawie  ramowych planów nauczania.

§ 16
Niektóre obowiązkowe zajęcia dydaktyczno-wychowawcze, koła zainteresowań i inne zajęcia pozalekcyjne mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w formie wycieczek, obozów integracyjnych itp.
§ 17
Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych,                     z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych ucznia.
§ 18
Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub – za jego zgodą – z  poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą.
§ 19
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych wypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym jednak niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

§ 20
1. W szkole działa biblioteka, która jest interdyscyplinarną pracownią szkoły służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2.  Przy bibliotece działa centrum multimedialne.

3. Biblioteka  i centrum multimedialne są czynne w czasie trwania zajęć dydaktycznych, zgodnie z organizacją roku szkolnego. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza na początku roku szkolnego dyrektor szkoły.
4. Prawa i obowiązki czytelników oraz zasady korzystania ze zbiorów biblioteki oraz centrum multimedialnego określa odrębny regulamin. 

5.  W ramach posiadanych funduszy biblioteka gromadzi:

1) wydawnictwa albumowe i informacyjne,

2) podręczniki i programy szkolne dla nauczycieli,

3) wybrane lektury podstawowe i uzupełniające do języka polskiego i innych przedmiotów,

4) wybrane pozycje z literatury pięknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

5) czasopisma dla młodzieży, ogólno pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli, naukowe, popularnonaukowe, społeczno-kulturalne, gazety,

6) podstawowe wydawnictwa stanowiące pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

7) materiały audiowizualne i multimedialne,

8) materiały regionalne.

6. Bezpośredni nadzór nad pracą biblioteki sprawuje dyrektor szkoły, który:

1) zapewnia właściwe pomieszczenia , wyposażenie,

2) zatrudnia wykwalifikowaną kadrę,

3) zarządza przeprowadzenie skontrum zbiorów biblioteki, powołuje komisję skontrową, dba o protokolarne przekazanie biblioteki przy zmianie pracownika.

7. Rada pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy biblioteki,

2) analizuje stan czytelnictwa (dwa razy w roku),

3) opiniuje regulamin biblioteki,
8. Nauczyciele i wychowawcy:

1) współpracują z biblioteką szkolną w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb                            i zainteresowań czytelniczych uczniów;
2)  współuczestniczą w edukacji czytelniczej i medialnej uczniów;
3)  znają zbiory biblioteki z zakresu nauczanego przedmiotu;
4)  zgłaszają propozycje dotyczące gromadzenia zbiorów;
5)  udzielają pomocy w selekcji zbiorów;
6)  współdziałają w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
7) współdziałają w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki.

9. Biblioteką kieruje nauczyciel bibliotekarz , którego zadania obejmują pracę pedagogiczną             i prace organizacyjno-techniczne określone w planie pracy biblioteki i zakresie obowiązków.

10. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1)  udostępnia zbiory;
2)  udziela porad przy wyborze lektur;
3)  udziela potrzebnych czytelnikom informacji;
4)  prowadzi zajęcia z przysposobienia  czytelniczego i informacyjnego przy współudziale wychowawców i nauczycieli przedmiotów – w formie zajęć grupowych oraz przez pracę indywidualną z uczniem,

5) informuje o poziomie czytelnictwa w klasach;
6) prowadzi różnorodne formy upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne imprezy);
7) otacza indywidualną opieką uczniów zdolnych, trudnych i innych;
8) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych, związanych z książką i innymi źródłami informacyjnymi;
 11. Biblioteka służy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoły oraz:

1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniów, kształtuje ich kulturę czytelniczą;
2) współuczestniczy w realizacji edukacji medialnej oraz innych ścieżek edukacyjnych;
3) przysposabia uczniów do samokształcenia, przygotowuje do korzystania z różnych źródeł informacji oraz innych bibliotek;
4) stanowi ośrodek informacji o dokumentach gromadzonych w szkole;
5) jest pracownią dydaktyczną szkoły, w której wykorzystuje się zgromadzone zbiory biblioteczne na zajęcia z uczniami;
6) wspiera działalność opiekuńczo-wychowawczą szkoły;
7) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniów;
8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.

12.  Udostępnianie zbiorów biblioteki jest bezpłatne.

13. Działalność biblioteki szkolnej może być dotowana przez radę rodziców  i innych   ofiarodawców. 
14. W bibliotece gromadzone są  podręczniki oraz materiały edukacyjne zakupione dla uczniów z dotacji.

15. Szkoła nieodpłatnie: 
1) wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać elektroniczną ,
2) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub je udostępnia. 

  Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa dyrektor szkoły, uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników lub materiałów. 

§ 21
1.  Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora na podstawie planów nauczania oraz planu finansowego. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę.
2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się dane zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami, a w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

§ 22
1.  Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są: 

     1)  obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia edukacyjne z zakresu  

           kształcenia ogólnego ,
    2)  dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:

          a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany              

           w  ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, o których mowa w pkt 1,

          b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program 
            nauczania   tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania;

    3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;

    4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

    6) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów.
2. Formami działalności szkoły są również zajęcia edukacyjne z religii, etyki i wychowania do  

    życia w rodzinie.
3. Organizację zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzący arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§ 23
1. Układ zajęć edukacyjnych i ich tygodniowy wymiar określa obowiązujący szkolny plan nauczania, zgodny z ramowym planem nauczania. 

2.  Zajęcia edukacyjne są prowadzone przez 5 dni w tygodniu.
3.  Dniami wolnymi od nauki są dni ustawowo wolne od pracy, przerwy świąteczne oraz ferie zimowe i letnie.
4.  Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu 
      uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły,  

      może w danym roku szkolnym, ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – 

      wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.
 5.  Dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno - wychowawczych, o których mowa w ust. 4
      mogą być ustalone:  w dni, w których w szkole odbywa się egzamin gimnazjalny,
      w dni świąt religijnych niebędących dniami ustawowo wolnymi od pracy, w inne dni, 
      jeżeli jest to uzasadnione organizacją pracy szkoły lub placówki lub potrzebami   

      społeczności  lokalnej.

 6.  Dyrektor szkoły, w terminie do dnia 30 września, informuje nauczycieli, uczniów 
      oraz ich rodziców o ustalonych w danym roku szkolnym dniach wolnych.
 7.  Okresem przeznaczonym na realizację zadań dydaktyczno-wychowawczych jednej klasy 
      jest rok szkolny. 
§ 24
Rok szkolny dzieli się na dwa okresy. Czas zakończenia pierwszego okresu ustalany jest na zebraniu rady pedagogicznej rozpoczynającym nowy rok szkolny.
Rozdział VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 25
Nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi zatrudnia Dyrektor Zespołu Szkół ZNP.

§ 26
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest     odpowiedzialny za jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

  2. Przydział zajęć edukacyjnych, wychowawstw, opieki nad kołami,  organizacjami                            i pracowniami, kierowania zespołami zadaniowymi oraz innych funkcji reguluje na początku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoły i wykaz zadań dodatkowych.
 3.   Zakres zadań nauczyciela wynika z ustawy Karta Nauczyciela oraz ustawy o systemie oświaty.
 4.    Do podstawowych zadań nauczyciela należy:

 1) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, a w związku z tym:

  a)sumienne pełnienie dyżurów podczas przerw między lekcjami zgodnie                                      z harmonogramem,

  b) sprawdzanie w czasie przerw i przed każdymi zajęciami (zarówno w szkole jak                    i w terenie) czy warunki nie stwarzają zagrożeń dla zdrowia czy życia uczniów,

  c) bezzwłoczne zgłoszenie dyrekcji szkoły zauważonych zagrożeń (do zaniechania zajęć w danym miejscu włącznie),

  d) zgłaszanie dyrekcji szkoły wszelkich wycieczek i wyjść z młodzieżą poza teren szkoły  (bez względu na czas ich trwania),

  e)  przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny.

2)  organizowanie prawidłowego przebiegu procesu dydaktycznego, a w  szczególności:

  a)  punktualne rozpoczynanie i kończenie lekcji,

  b) stosowanie niezbędnych środków dydaktycznych zwiększających  aktywność uczniów,

  c) stosowanie różnorodnych form organizacyjnych i metod pracy lekcyjnej.

      3)  systematyczne i rzetelne przygotowywanie się do prowadzenia każdego   typu zajęć  oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozkładem  i zasadami współczesnej dydaktyki,

  4)  dbałość o gromadzenie oraz stan pomocy dydaktycznych i sprzętu  szkolnego,

      5)  wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

      6) systematyczne, bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

    7) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez samokształcenie i inne różnorodne formy doskonalenia zawodowego.
  5. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych i                               dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych                                        i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.

  6. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do   indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości  psychofizycznych ucznia :

         a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia indywidualnego – na podstawie
             tego orzeczenia,

b) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, 
   w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej – na podstawie tej opinii,

c) nieposiadającego orzeczenia lub opinii , który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli  i specjalistów, o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej .
§ 27
1.  Nauczyciel lub zespół nauczycieli opracowuje lub wybiera program nauczania do danych
    zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na dany etap edukacyjny.

    Programy nauczania powinny być dostosowane do potrzeb i możliwości  uczniów, dla których są przeznaczone.
       2.  Dyrektor szkoły,  po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w szkole przedstawione przez nauczyciela lub zespół nauczycieli  programy nauczania, o których mowa w ust. 1.
    3. Dopuszczone do użytku w  danej szkole programy nauczania, o których mowa w ust. 1 stanowią odpowiednio szkolny zestaw programów nauczania. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów nauczania całości podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego 
     4. Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania: 
                1)  z zastosowaniem podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału       ćwiczeniowego lub

     2)  bez zastosowania podręcznika lub materiałów, o których mowa w pkt 1.

5. Zespół nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoły propozycję: 

                  1) jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału    edukacyjnego do  danych zajęć edukacyjnych, dla uczniów danej klasy ,
             2)  materiałów ćwiczeniowych.

                   wybierając podręcznik spośród  podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego.
 6. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 5, mogą przedstawić dyrektorowi szkoły   propozycję więcej niż jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego: 

       1) do danego języka obcego nowożytnego w danej klasie, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języków obcych nowożytnych ,
       2)  w przypadku uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym;

7. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 5, przy wyborze podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym, uwzględniają potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne tych uczniów. 

8. Dyrektor szkoły, na podstawie propozycji zespołów nauczycieli, o których mowa w ust. 5, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podręczników lub materiałów edukacyjnych, ustala: 

        1) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

        2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym

      - po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców .
9. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołu nauczycieli, o którym mowa w ust. 5, może: 

        1) dokonać zmian w zestawie podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz zmiany materiałów ćwiczeniowych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego;

       2) uzupełnić zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych, a także materiały ćwiczeniowe.

10. Dyrektor szkoły corocznie podaje do publicznej wiadomości zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiały ćwiczeniowe obowiązujące w danym roku szkolnym. 

11. Uczniowie szkoły mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, określonych w ramowych planach nauczania 
§ 28
1. W szkole może być zatrudniony pedagog.

2. Do zadań pedagoga należy w szczególności:
      1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym    diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniów;
      2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów;
      3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w formach odpowiednich do rozpoznania;
      4)  podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów uczniów;
      5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów.

      6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 
           kryzysowych.

      7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów.

      8) wspieranie nauczycieli, wychowawców w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

       9) współpraca z instytucjami, organizacjami i osobami zajmującymi się problemami pomocy specjalistycznej;

    10) organizowanie różnych form terapii dla uczniów zagrożonych bądź z objawami niedostosowania;

    11)   organizowanie zajęć integracyjnych.
3. Do obowiązków pedagoga szkolnego należy również pełnienie zadań doradcy zawodowego, a w szczególności:
      1)  systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i    zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej.

      2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych  właściwych  dla danego poziomu kształcenia.

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowania kształcenia i kariery zawodowej.

      4)  koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę.
      5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań zakresie doradztwo edukacyjno-zawodowego.
4.  W celu realizacji wyżej wymienionych zadań pedagog powinien:

1) zapewnić w tygodniowym rozkładzie zajęć możliwość kontaktowania się z nim uczniów i rodziców;
2) współpracować z dyrekcją szkoły, wychowawcami, nauczycielami, pielęgniarką,  lekarzem szkolnym, radą rodziców i samorządem uczniowskim;
3)  współpracować z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi.
§ 29
1. Nauczyciele danych zajęć edukacyjnych lub nauczyciele grupy zajęć pokrewnych mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

2. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania pokrewnych zajęć edukacyjnych, a także uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;
2)  wspólne opracowanie przedmiotowych systemów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania (ewaluacja);
3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego;
4) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia;
5) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.
3. Organizacja zespołu przedmiotowego:

1) zespół przedmiotowy może tworzyć minimum trzech nauczycieli (wraz z przewodniczącym);
2)  szkoła może organizować zespoły interdyscyplinarne (międzyprzedmiotowe);
3)  liczbę zespołów przedmiotowych oraz ich składy osobowe ustala dyrektor szkoły na początku roku szkolnego;
4)  pracą zespołu kieruje przewodniczący wskazany przez dyrektora szkoły,

5)  członkowie zespołu przedmiotowego biorą aktywny udział we wszystkich jego pracach, wykonując przydzielone im zadania;
6) zespół przedmiotowy pracuje w oparciu o własny roczny plan pracy – opiniowany przez dyrektora szkoły i zatwierdzony na pierwszym zebraniu zespołu przedmiotowego w danym roku szkolnym;
7) przewodniczący zespołu przedmiotowego informuje wszystkich członków rady pedagogicznej o jego działalności przynajmniej dwa razy w roku na zebraniach plenarnych rady pedagogicznej;
8) bezpośredni nadzór nad pracą zespołu przedmiotowego sprawuje dyrektor szkoły.

4. Zespół przedmiotowy prowadzi dokumentację, na którą składają się:

1) lista członków zespołu,

2) roczny plan pracy zespołu,

3) protokoły zebrań zespołu i  prowadzonych lekcji otwartych,

4) narzędzia badania wyników nauczania (ankiety, testy itp.)

5) raporty z przeprowadzonych w danym roku badań w ramach mierzenia jakości pracy szkoły,

6) sprawozdania z realizacji planu pracy za I i II semestr danego roku.

5. Teczki z dokumentacją zespołu przedmiotowego powinny być przechowywane w szkole               i udostępniane do wglądu władzom szkolnym. 

6.  Zespół przedmiotowy może stosować w swojej pracy różne formy i środki działania np.: zebrania, konferencje, lekcje otwarte, seminaria, wyświetlanie filmów naukowych, badanie i ocena wyników nauczania, upowszechnianie doświadczeń przodujących nauczycieli, wycieczki dydaktyczne i inne.

7.  Podstawową formą pracy zespołu przedmiotowego, międzyprzedmiotowego lub zadaniowego są zebrania, które winny się odbywać minimum trzy razy w ciągu roku szkolnego.
§ 30
1.   Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca, wyznaczony przez dyrektora szkoły.
2. Wychowawca prowadzi swój oddział przez cały etap kształcenia w celu zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, z zastrzeżeniem ust. 3.
3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wychowawca może być zmieniony przez dyrektora szkoły.

4. W szczególnych przypadkach dyrektor może powierzyć nauczycielowi dwa wychowawstwa.

5. Podstawowym zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczególności:

1) wspomaganie rozwoju ucznia, procesu jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie;
2) diagnozowanie problemów wychowawczych oraz pomoc w ich rozwiązywaniu;

3)  inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;
4) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a rodzicami i członkami społeczności szkolnej.

6. Wychowawca w celu realizacji zadań ma obowiązek:

1)   otaczania indywidualną opieką każdego wychowanka,

2)  planowania i organizowania wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form życia klasowego rozwijających jednostki i integrujących zespół uczniowski,

3)  współdziałania z nauczycielami uczącymi w jego klasie i koordynowania ich działań wychowawczych wobec ogółu uczniów a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka z powodu szczególnych uzdolnień i zainteresowań jak i trudności i niepowodzeń, 

4) stałego kontaktu z rodzicami uczniów w celu poznania potrzeb opiekuńczo-wychowawczych uczniów,

5)  informowania uczniów oraz rodziców na początku każdego roku szkolnego o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania ,
6)   współpracy z pedagogiem szkolnym  ,
 7)  współpracy z biblioteką szkolną w celu rozbudzania potrzeb czytania, uświadamiania  uczniom konieczności przestrzegania regulaminu biblioteki (np. pomoc w egzekwowaniu zwrotu książek i rozliczeń za książki zagubione i zniszczone).

7. Wychowawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej (dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i dokumentacji sprawozdawczej).

8. Wychowawca zobowiązany jest do prowadzenia korespondencji z rodzicami za pośrednictwem dziennika elektronicznego .

9.  Wychowawca ma prawo do wykorzystania godzin do dyspozycji wychowawcy w sposób przewidziany w opracowanym przez siebie rocznym planie wychowawczym, zatwierdzonym przez dyrektora szkoły na początku roku szkolnego. Plan ten musi uwzględniać cele i treści szkolnego programu wychowawczego, szkolnego programu   profilaktyki i innych aktów prawa, regulujących pracę wychowawczą szkoły.

10. Początkującym nauczycielom – wychowawcom dyrektor zapewnia pomoc ze strony innych członków rady pedagogicznej.
 
Rozdział VIII

UCZNIOWIE SZKOŁY

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA

§ 31
Do szkoły uczęszczają uczniowie po ukończeniu szkoły podstawowej.
§ 32
Uczeń ma prawo do:

1)   zapoznania się z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;
2)   usprawiedliwiania dni nieobecności w terminie 1 tygodnia po przyjściu do szkoły;
3)  uzyskania informacji najpóźniej na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych;
4)  uzyskania informacji najpóźniej na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej o przewidywanej dla niego rocznej  ocenie klasyfikacyjnej zachowania, z jednoczesnym poinformowaniem jego rodziców w przypadku oceny niższej niż poprawna; przewidywana ocena może ulec zmianie w przypadku zaistnienia lub ujawnienia czynników, mających wpływ na podwyższenie lub obniżenie oceny zachowania;
5)  zapoznania się z programem nauczania i stawianymi wymaganiami;
6)  jawnej, systematycznej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
7) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;
8)  pomocy w nauce ze strony nauczycieli i kolegów;
9) opieki wychowawczej i zapewnionych warunków bezpieczeństwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, do ochrony                                         i poszanowania jego godności;
       10) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
       11) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły  a
              także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza to dobra i godności innych 
              osób;
       12)  rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;
       13) uzyskania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem informacji o terminie                               i zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomości przekraczających materiał  z dwóch  ostatnich tematów lekcyjnych;
       14) odwoływania się od oceny ustalonej w wyniku klasyfikacji rocznej, o ile naruszony
             został tryb ustalania oceny;
       15) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru
             biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, zgodnie z ustalonymi 
             regulaminami, instrukcjami i zasadami;
       16) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
       17) korzystania z opieki zdrowotnej organizowanej przez szkołę;
       18) nieuczęszczania na pierwsze i ostatnie godziny lekcyjne wychowania fizycznego, w
             przypadku zwolnienia z zajęć przez dyrektora szkoły na podstawie opinii lekarza,  a 
             także zajęć z religii, etyki i wychowania do życia w rodzinie – w przypadku nie
             uczęszczania na te zajęcia (po uzgodnieniu z nauczycielem na podstawie pisemnego 
             oświadczenia rodziców);
      19) wypoczynku podczas przerw lekcyjnych oraz podczas ferii i przerw świątecznych;
      20) reprezentowania szkoły na zewnątrz w czasie obchodów rocznic, świąt państwowych i
            oświatowych;
      21) otrzymania legitymacji szkolnej.

§ 33
1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły, a w szczególności: 

1)  systematycznie i punktualnie uczęszczać na wszystkie zajęcia lekcyjne;
2)  terminowo wykonywać zadania domowe;
3)  prowadzić zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymogami określonymi przez nauczyciela;
4) bezpośrednio po wejściu do budynku szkoły zmieniać obuwie;
5)  przestrzegać wszystkich zarządzeń dyrektora szkoły i poleceń pracowników szkoły;
6)  dbać o czystość otoczenia szkoły i pomieszczeń szkolnych oraz szanować znajdujący się tam sprzęt i pomoce naukowe; uczeń lub grupa uczniów winna szkody poprzez swoje działanie lub zaniechanie działania jest odpowiedzialna za dokonane zniszczenia i ponosi za nie karę, zaś obowiązek materialnego zadośćuczynienia (fizycznej naprawy szkody lub pokrycia kosztów naprawy, w zależności od uznania dyrektora szkoły) spoczywa na rodzicach ucznia lub uczniów winnych zaistnienia szkody;
7) szanować symbole szkoły oraz kultywować tradycje szkoły wg ustalonego ceremoniału;
8)   brać udział w pracach społecznych na rzecz klasy, szkoły, środowiska;
9) czynnie uczestniczyć w uroczystościach i imprezach organizowanych przez szkołę, odświętnym strojem podkreślać uroczystości państwowe i szkolne;
    10)  dbać o swój estetyczny wygląd i przestrzegać zasad higieny osobistej;
    11)  dbać o honor szkoły i godnie ją reprezentować;
    12)  przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i 
           wszystkich innych pracowników szkoły;
    13)  ochraniać i zabezpieczać własność prywatną przed zniszczeniem lub kradzieżą; uczeń 
           jest odpowiedzialny za właściwe zabezpieczenie przynoszonych do szkoły  przedmiotów.

2. Uczniom zabrania się: 

1) palenia papierosów, picia alkoholu i używania środków odurzających na terenie szkoły i poza nią;
2)  zaśmiecania pomieszczeń szkolnych, boiska i otoczenia;
3)  gier hazardowych;
4)  opuszczania terenu szkoły w czasie przerw i  zajęć edukacyjnych, z zastrzeżeniem ust.3;
      5)  używania w czasie lekcji telefonów komórkowych,  dyktafonów, aparatów   

           fotograficznych, kamer, odtwarzaczy muzyki i innych urządzeń elektronicznych, o ile    nie stanowią one dopuszczonych przez nauczyciela pomocy dydaktycznych;
      6) rejestrowania dźwięku i obrazu za pomocą urządzeń elektronicznych bez       jednoznacznej zgody osób fotografowanych lub nagrywanych lub też w przypadku zakazu wyrażonego przez dyrektora szkoły lub nauczyciela.
3.   Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych wyłącznie na prośbę rodziców, wyrażoną na piśmie, za pośrednictwem dziennika elektronicznego, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach losowych – w formie ustnej. Prośbę, o której mowa, uczeń lub rodzic przedstawia wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecności innemu nauczycielowi lub dyrektorowi szkoły.
§ 34
1. Dyrektor szkoły na wniosek rady pedagogicznej, wychowawcy, samorządu uczniowskiego lub opiekuna organizacji może przyznawać nagrody za: 

1) wyróżniające wyniki w nauce,

2)  wzorowe zachowanie,

3)  pracę społeczną,

4)  osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i interdyscyplinarnych oraz   zawodach 
    sportowych,

5)  wzorową frekwencję,
6)  inne wybitne osiągnięcia.

2. Uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia i nagrody: 

1) pochwała dyrektora wobec uczniów szkoły,

2) list gratulacyjny wychowawcy klasy i dyrektora do rodziców,

3) nagroda rzeczowa,

4) dyplom uznania,

5) inne wyróżnienia i nagrody ustanowione przez organ prowadzący.
§ 35
1. Kary mogą być udzielane przez dyrektora szkoły, wychowawców oraz innych nauczycieli. 

2. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia. 

3. Wobec ucznia stosuje się kary za nieprzestrzeganie Statutu Szkoły i innych regulacji prawnych, obowiązujących na terenie szkoły.
4. Określa się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy – decyzją wychowawcy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły wobec klasy – decyzją dyrektora na wniosek wychowawcy,

3) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły udzielone publicznie wobec wszystkich uczniów – decyzją dyrektora szkoły,

4) zawieszenie prawa do udziału w wycieczkach, rajdach itp.,

5) przeniesienie do równoległej klasy w szkole,

6) przeniesienie ucznia  do gimnazjum rejonowego lub innej wskazanej przez rodziców
    szkoły ( rozwiązanie umowy o nauczanie zawartej z rodzicami).
§ 36
      1. Przeniesienie ucznia do dalszej edukacji w szkole publicznej właściwej dla miejsca zamieszkania ucznia lub innej wskazanej przez Rodziców, o którym mowa w  § 35 ust.4 pkt. 6 może nastąpić za niżej wymienione czyny i zachowania: 
1)   rażące naruszenia Statutu Szkoły;
2)  posiadanie lub zażywanie narkotyków,  dopalaczy, palenie papierosów, posiadanie lub spożywanie alkoholu, zachowania zagrażające bezpieczeństwu innych;
3)  naruszanie nietykalności cielesnej i godności osobistej innych osób, groźby względem innych uczniów, nauczycieli, pracowników obsługi oraz innych osób przebywających na terenie szkoły;
4) nieusprawiedliwione nieuczęszczanie ucznia do szkoły (powyżej 50 % godzin nieusprawiedliwionych w ciągu semestru);
7)  zabór lub niszczenie mienia szkoły  lub mienia osób przebywających  na terenie szkoły;
8)   inne czyny uznane przez radę pedagogiczną za niegodne ucznia Gimnazjum ZNP.
  2.  Przeniesienie następuje po wyczerpaniu innych form karania uczniów zawartych w
statucie szkoły.

  3. Rodzicom przysługuje prawo do odwołania w ciągu 14 dni do Kuratorium Oświaty za pośrednictwem dyrektora szkoły. 
 

Rozdział IX
WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 37
1. Ocenianiu podlegają:

    a) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

    b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiągnięć ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postępu w opanowaniu przez ucznia umiejętności i wiadomości w stosunku do:

    1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań  edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania,
    2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału , nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych                            w statucie szkoły.

4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego, które ma na celu:
      1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
          postępów w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, 

    co zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć.

3)  udzielanie wskazówek do  samodzielnego planowania własnego rozwoju,

4)  motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i  trudnościach w nauce          i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                               z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów i ich rodziców,

2) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych  klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali i w formach przyjętych w szkole,
3)  ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianów wiadomości,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalenie warunków  i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
§ 38
1.  Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich   rodziców o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych              i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązujących   i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej  z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

 2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach               i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 
 4. Rodzice na początku roku szkolnego zostają zapoznani z systemem informowania
     o wynikach w nauce i zachowania uczniów.
§ 39
1. Nauczyciel jest obowiązanych indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych                     i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych                                      i edukacyjnych oraz możliwości  psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:
    1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego
       orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym pogranie edukacyjno - 

       terapeutycznym,

    2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie tego
       orzeczenia,

    3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni       specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się luba inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę   takiego dostosowania – na podstawie tej opinii,

    4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, o których mowa w pkt. 1-3, który jest objęty 
        pomocą psychologiczno-pedagogiczna w szkole - na podstawie rozpoznania
        indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych 
         możliwościach psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów,

5) posiadających opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia   określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej   opinii.

3.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych
     ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność lub
     zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie 
     edukacyjnym:

      1) z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza , na czas określony  w tej opinii.

     2) z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki, na 
         podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia w tych zajęciach wydanej przez 
         lekarza, na czas określony w tej opinii,
    3) jeśli okres zwolnienie ucznia z realizacji zajęć, o których mowa ust.2 uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegi nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniona” albo „zwolniony”.
    4) na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, głęboką dysleksją rozwojową, z afazją z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub autyzmem, w tym z zespołem Aspargera z nauki drugiego języka obcego,
     5) w przypadku ucznia, o którym mowa w ust.3 posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
     6) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniona” lub „zwolniony.

§ 40
1.  Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

     1) bieżące

     2) klasyfikacyjne:

         a) śródroczne i roczne

         b) końcowe.

2.  Wszystkie oceny są jawne dla ucznia oraz jego rodziców.
3. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę poprzez wskazanie zalet i braków w zakresie wymagań jakie wynikają z przedmiotowych systemów oceniania oraz wskazuje  formy                  i sposoby usunięcia tych braków.   
 4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel przekazuje uczniowi w celu  pokazania ich rodzicom w domu z prośbą o podpisanie ich  przez rodziców i zwrot nauczycielowi następnego dnia.
 5. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w § 48 oraz egzaminu poprawkowego , o którym mowa  w § 50                                    i zastrzeżeń, o których mowa w § 49  oraz inna dokumentacja oceniana ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom.
  6.Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę  klasyfikacyjną                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  zachowania. 
  7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

       1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,

       2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenia szkoły.
§ 41
1. Uczniowie szkoły biorą udział w realizacji projektu edukacyjny. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod. Realizacja projektu edukacyjnego służy doskonaleniu umiejętności ponadprzedmiotowych uczniów, w szczególności planowania pracy, współpracy w grupie, rozwiązywania sytuacji problemowych, a także rozwijaniu samodzielności i kreatywności. Zakres tematyczny projektu dotyczy wybranych treści nauczania, określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego, lub wykracza poza te treści. 

2. Projekt edukacyjny realizowany jest przez uczniów w klasie II, a w szczególnej sytuacji, uzasadnionej charakterem projektu lub względami organizacyjnymi, dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii opiekuna projektu może zezwolić na ukończenie projektu w klasie III. 
3. Na początku danego roku szkolnego wychowawcy klas II informują uczniów i ich rodziców o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

4. Udział w realizacji projektu jest obowiązkowy. W szczególnych przypadkach, uniemożliwiających uczniowi udział w realizacji projektu, dyrektor szkoły może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego. 

5. Dyrektor szkoły powołuje spośród członków rady pedagogicznej szkolnego koordynatora projektu edukacyjnego oraz na wniosek koordynatora projektu edukacyjnego - opiekunów projektów.

6. Uczniowie realizują projekt edukacyjny w zespołach zadaniowych, których skład określają w porozumieniu: szkolny koordynator projektu edukacyjnego i wychowawcy klas. Członkowie zespołu zadaniowego wybierają temat projektu, który będą realizować, spośród wykazu tematów, ogłoszonego przez koordynatora projektu edukacyjnego.

7. Prezentacja rezultatów projektów, będących wynikiem pracy zespołów, ma charakter publiczny.
8. Po prezentacji  następuje podsumowanie pracy uczniów nad projektem.
9. Szczegółowe zasady realizacji projektu edukacyjnego oraz zadania uczestniczących w nim podmiotów określa regulamin realizacji projektu edukacyjnego w Gimnazjum ZNP.
10. Dyrektor szkoły może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemożliwiających  udział ucznia w realizacji tego projektu.

11. Informację o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie  ukończenia gimnazjum.
12. W przypadku zwolnienia  ucznia z realizacji projektu edukacyjnego , na świadectwie  ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym  na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje się „ zwolniony” lub „zwolniona”.

13. Udział w realizacji projektu edukacyjnego uwzględnia się w kryteriach oceniania zachowania ucznia 
§ 42
1. W szkole obowiązuje sześciostopniowa skala ocen bieżących

    oraz klasyfikacyjnych śródrocznych i rocznych:

1) stopień celujący    -  6 

2) stopień bardzo dobry    -  5

3) stopień dobry  -  4

4) stopień dostateczny   -  3

5) stopień dopuszczający  -  2

6) stopień niedostateczny  -  1            
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa  w pkt 1-5.

Negatywną oceną jest ocena , o której mowa w pkt.6     
2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, muzyki                   i zajęć artystycznych należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.  
3. Zasady oceniania zajęć wychowania fizycznego są zawarte w odrębnym regulaminie oceniania tego przedmiotu.

4. Oceny klasyfikacyjne  zachowania ustala się według następującej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzania lub inne dysfunkcje prorozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
§ 43
1. System informowania o wynikach w nauce i zachowaniu uczniów    funkcjonuje w oparciu o dziennik elektroniczny.
2. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie 
   nauczania, wychowania oraz opieki  dotyczących ich dzieci szkoła nie pobiera żadnych 
   opłat.
3.  Dziennik elektroniczny pozwala na:
     1) bieżące informowanie rodziców o wynikach w nauce i zachowaniu  ucznia;

     2) przekazywania rodzicom komunikatów dyrektora szkoły i wychowawcy;

     3) usprawiedliwiania nieobecności;
4. Wychowawcy i nauczyciele gromadzą i przetwarzają niezbędne informacje o uczniu w
   sposób zapewniający ochronę danych osobowych.
§ 44
1.  Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani do poinformowania ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania na miesiąc przed rocznym plenarnym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
 2. Ucznia powiadamia nauczyciel podczas prowadzonych zajęć edukacyjnych.   Rodziców ucznia informuje nauczyciel poprzez wpis w dzienniku elektronicznym, niezależnie od informacji przekazanej podczas zebrania, indywidualnych konsultacji.
      Rodzice potwierdzają otrzymanie informacji  za pośrednictwem dziennika elektronicznego. 
      Czas między dokonaniem wpisu o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej  w dzienniku elektronicznym a terminem klasyfikacji może ulec skróceniu w przypadku nieobecności ucznia w szkole.
      Jeśli przekazanie informacji za pośrednictwem dziennika elektronicznego jest z różnych przyczyn niemożliwe, wychowawca klasy wysyła pisemną informację na adres zamieszkania rodziców, podany szkole na początku roku szkolnego, co jest równoznaczne z formalnym przekazaniem informacji. 
3.   Niedopełnienie obowiązku poinformowania ucznia i jego rodziców o zagrożeniu oceną 
      niedostateczną z winy nauczyciela wyklucza możliwość ustalenia oceny klasyfikacyjnej     niedostatecznej lub stanowi podstawę do wszczęcia procedury odwoławczej.
4. Nauczyciel jest zobowiązany poinformować wychowawcę klasy o przewidywanej śródrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej niedostatecznej w terminie najpóźniej na miesiąc przed plenarnym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poprzez dokonanie wpisu w dzienniku elektronicznym. 
  5. Nauczyciel i wychowawca informują ucznia o ustalonej przez siebie ocenie klasyfikacyjnej zajęć edukacyjnych i zachowania w dniu ustalenia tejże oceny, a jeśli nie jest to możliwe – w terminie późniejszym, najpóźniej 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.             
§ 45
1. W roku szkolnym są organizowane co najmniej cztery zebrania informacyjne rodziców                  z wychowawcą klasy, których termin określa harmonogram zebrań ogłoszony na początku roku szkolnego.

2. Poza wymienionymi w ust. 1 zebraniami rodzice mają prawo do konsultacji                                       z nauczycielem (wychowawcą) w innych terminach.
3. Terminy zebrań i konsultacji indywidualnych z nauczycielami ustala na początku roku szkolnego dyrektor szkoły w uzgodnieniu z Radą pedagogiczną.

4. W razie potrzeby dyrektor szkoły, wychowawca lub nauczyciel  wzywa rodziców ucznia do stawienia się w szkole w innym terminie w celu odbycia indywidualnej konsultacji.

§ 46
  Osiągnięcia i postępy ucznia są oceniane systematycznie na wszystkich zajęciach edukacyjnych objętych planem nauczania. O częstotliwości oceniania decyduje liczba godzin z zajęć edukacyjnych wynikająca z planu nauczania.

§ 47
1. Uczeń podlega klasyfikacji:

      1) śródrocznej  i rocznej
      2) końcowej.
2.  Klasyfikacja śródroczna  polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 
ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia  oraz ustaleniu śródrocznych  ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się w ostatnim tygodniu przed zakończeniem I okresu nauki.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia  w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikację roczną przeprowadza się w ostatnim tygodniu przed zakończeniem zajęć edukacyjnych.
4. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, ocenę zachowania - wychowawca oddziału  po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia .
5. Ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie                            o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, a w przypadku zatrudnienia dodatkowo nauczyciela w celu współorganizowania kształcenia specjalnego, po zasięgnięciu opinii tego nauczyciela.  
6. Na klasyfikację końcową składają się:

      1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiedni w klasie  

           programowo najwyższej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się
     odpowiednio w klasach programowo niższych,

      3)  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
7. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureaci lub finaliści ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń , który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.
 8. Oceny klasyfikacyjne zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym.
 9. Roczna ocena klasyfikacyjna i roczna ocena zachowania może być uchylona lub zmieniona decyzją administracyjną zgodnie z § 49. 

10. Uczeń jest klasyfikowany, jeżeli został oceniony ze wszystkich przedmiotów  i zajęć   obowiązkowych z wyjątkiem tych, z których został zwolniony.
§ 48
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć  edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej                         z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia odpowiednio w okresie, za który przeprowadzana jest  klasyfikacja.

 2. Uczeń  nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 
     egzamin klasyfikacyjny .
 3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej może zdawać  egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.
 4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki.

 5.   Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest także w przypadku spełniania przez ucznia obowiązku nauki poza szkołą oraz w przypadku przechodzenia ucznia z jednego szkoły do innej szkoły:
1) Jeżeli uczeń w szkole , z której przechodzi, nie realizował obowiązkowych zajęć edukacyjnych, które zostały już zrealizowane w oddziale szkoły, do której przechodzi, dyrektor szkoły powinien zapewnić uczniowi warunki do zrealizowania treści  nauczania z tych zajęć do końca danego etapu edukacyjnego.
2) Jeżeli dyrektor szkoły nie może zapewnić przechodzącemu uczniowi warunków do zrealizowania treści nauczania z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, o których mowa w pkt.1  dla ucznia przeprowadza się egzamin klasyfikacyjnych z tych zajęć.

3) Jeżeli uczeń w szkole , z której przechodzi, uczył się jako przedmiotu obowiązkowego języka  obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w oddziale szkoły, do której przechodzi i nie ma możliwości nauki tego języka w szkole do której przeszedł, uczeń jest zobowiązany:
      a) uczyć się języka obcego nowożytnego nauczanego w szkole do której przeszedł wyrównując we własnym zakresie różnice programowe do końca roku szkolnego, 
      b) kontynuować we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego, którego uczył się w szkole, z której przechodzi,

      c) uczęszczać do oddziału  w innej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego ,
         którego uczył się w szkole, z której przechodzi.

        Dla ucznia, o którym mowa w ust.5 pkt.2 i 3 przeprowadza się egzamin klasyfikacyjny.
6. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 przeprowadza komisja, w skład której wchodzą:

         1)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji,

         2)  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
7. Egzamin klasyfikacyjnych, o którym mowa w ust.5 przeprowadza komisja w składzie:
         1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły jako – jako przewodniczący komisji,

         2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany egzamin.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice ucznia. 

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzamin                                z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych, informatyki i  wychowania fizycznego ma przede wszystkim  formę zadań praktycznych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:
        1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których by przeprowadzany egzamin
  2) imiona i nazwiska członków komisji
  3) Imię i nazwisko ucznia
  4) termin egzaminu

  5) pytania egzaminacyjne (ćwiczenia praktyczne)

  6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
Do protokołu załącza się pisemne , zwięzłą informację o   odpowiedziach ustnych ucznia            i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

   11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami
12. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły .
13. Ocena  uustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzeżeniem              § 49 i § 50
§ 49
1. Uczeń lub  jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie później jednak  niż w    ciągu 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
3. W przypadku stwierdzenia zasadności zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1 dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

       1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych,
           2)  w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala    roczna ocenę zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
  4. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
 5. Sprawdzian, o którym mowa w ust.3 pkt 1 przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa ust.2 . Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.
  6. Ustalenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, o której mowa w ust.3 pkt 2  

       ustala się w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżenia.
  7. W skład komisji wchodzą:

   1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć  edukacyjnych:

  a)  dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako  
      przewodniczący komisji,

  b)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

  c)  nauczyciel prowadzący takie same zajęcia edukacyjne, 
  2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły -jako przewodniczący komisji,
 b)   wychowawca oddziału,

 c)   nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale,
 d)   pedagog,

 f)   przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

 g)  przedstawiciel rady rodziców.

 8. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

9. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem oceny niedostatecznej, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 50 ust. 1.
10. Ze sprawdzianu    wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający:

       a)  nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzony był sprawdzian,

       b)  imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

       c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności,
       d) imię i nazwisko ucznia,

       e) zadania sprawdzające,

       f) ustalona ocenę klasyfikacyjną.

       Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11. Z posiedzenia komisji w sprawie ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
     ucznia,    sporządza się protokół, zawierający :

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji

c) Imię i nazwisko ucznia,

d) wynik głosowania,

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoły, o których mowa w ust.7 i 8  stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia.
12. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu wiadomości i umiejętności w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
13. Przepisy ust. 1-8 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej                      z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisję ocena jest ostateczna.

§ 50
1. Uczeń, który w wyniku końcowej klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną                     z jednych albo dwóch zajęć edukacyjnych ma prawo zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się  w formie pisemnej i ustnej. Egzamin                                z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych, informatyki i  wychowania fizycznego ma przede wszystkim  formę zadań praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno –wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się                           w ostatnim tygodniu ferii letnich . Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, w skład której wchodzą:

    1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji,

    2)   nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

     3)   nauczyciel prowadzący takie same lub  pokrewne zajęcia edukacyjne.

5. Nauczyciel , o którym mowa w ust. 4 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powołuje  w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela prowadzącego zajęcia w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: 

      1)  nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin,
2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,
3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imię i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,
      6)  ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia , zwięzłą informację o odpowiedziach ustnych ucznia i zwięzłą informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego, Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym prze dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
8. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego  jest ostateczna z zastrzeżeniem § 49 ust. 13.
9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę. 
10. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że zajęcia te są realizowane w klasie programowo wyższej. 
§ 51
1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego. 
2.  Uczeń kończy gimnazjum i otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 47 ust. 7, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.
        2)  przystąpił do egzaminu gimnazjalnego z zastrzeżeniem art.44zx ust.1 pkt2 ustawy .
3. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych  co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
4. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał                z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcową ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania.

Zapisy ust.5 stosuje się odpowiednio.
5. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne , religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 3 , wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.

W przypadku gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej ocen, o której mowa w ust.5 , wlicza się ocenę ustaloną jako średnią z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeśli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczba całkowitą, ocenę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.

6. Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust.2  powtarza ostatnią klasę i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę, do egzaminu gimnazjalnego.
7. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wpływa na ukończenie szkoły.

§ 52
1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzględniać
w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

3) dbałość o honor i tradycję szkoły,

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych,

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza szkołą,

7) okazywanie szacunku innym osobom

8) wywiązywanie się z obowiązków wynikających z realizacji projektu edukacyjnego zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie realizacji projektu edukacyjnego.
2. Śródroczną , roczną  i  końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Opinia, o której mowa, powinny być dostarczone do dyrektora szkoły przez rodziców (prawnych opiekunów) w terminie określonym zarządzeniem dyrektora szkoły, ogłoszonym na pierwszym zebraniu z rodzicami  na początku każdego roku szkolnego.
5. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy. 

6. W szkole  stosuje się  punktowy system oceniania zachowania.
1)   każdy uczeń na początku pierwszego okresu otrzymuje 200 punktów. Przez cały okres trwania tego okresu zbiera lub traci punkty przypisane do określonych czynności wymienionych w tabeli 2. Następnie ilość uzyskanych punktów przekłada się na ocenę według skali przedstawionej w tabeli 1 (z zastrzeżeniem maksymalnej ilości punktów ujemnych dla ocen wzorowej, bardzo dobrej i dobrej).
Tabela 1.

	zachowanie
	ilość punktów
	maksymalna ilość punktów ujemnych

	wzorowe
	301 – …
	-15



	bardzo dobre
	251 – 300
	-30



	dobre
	171 – 250
	-50



	poprawne
	101 – 170
	-

	nieodpowiednie
	1 – 100
	-

	naganne
	… – 0
	-


Analogicznie uczeń otrzymuje ocenę w drugim semestrze.

Ocena roczna jest średnią ocen z okresu pierwszego i drugiego. W sytuacji gdy średnia ta nie wyznacza oceny jednoznacznie ostateczną decyzje podejmuje wychowawca. 

2)  świadome działanie ucznia będące, w ocenie Rady Pedagogicznej, poważnym wykroczeniem lub przestępstwem, popełnionym świadomie i z zamiarem wyrządzenia szkody szkole lub innej osobie (w systemie punktowym wykroczenia oznaczone kategorią !) jest wystarczającym powodem do ustalenia oceny nieodpowiedniej lub nagannej (niezależnie od ilości uzyskanych punktów), nawet jeśli pozostałe kryteria tychże ocen nie zostają w danym przypadku wyczerpane.
  Tabela 2
	Czynniki pozytywne

	Nr
	Aktywności:

	1
	Pomoc kolegom w nauce
	1-5

	2
	Aktywny udział w pracy na rzecz klasy i szkoły
	1-10

	3
	Przygotowanie prac związanych z konkursem
	1-10

	4
	Aktywny udział w konkursach i zabawach
	5

	5
	Dekorowanie klasy lub korytarzy szkoły - po lekcjach
	5

	7
	Obsługa uroczystości szkolnych
	5

	8
	Ustawianie i sprzątanie krzeseł na imprezach szkolnych
	5

	9
	Praca na rzecz pracowni przedmiotowych
	10

	10
	Przygotowanie imprezy klasowej
	10

	11
	Wolontariat - jednorazowo
	10

	12
	Reprezentowanie szkoły w poczcie sztandarowym
	15

	13
	Zdobycie wyróżnienia - finaliści
	15

	14
	Reprezentowanie szkoły na zewnątrz
	20

	15
	Występ w uroczystościach szkolnych
	20

	16
	Wolontariat systematycznie - 1/semestr
	25

	17
	Zajęcie I-III miejsca - laureaci
	50

	
	Aktywności – 1/miesiąc:

	18
	Aktywna praca na rzecz projektu gimnazjalnego - 1/miesiąc
	1-5

	19
	Wzorowa frekwencja 100proc w miesiącu - 1/miesiąc
	10

	20
	Uczeń wykazuje kulturę osobistą - 1/miesiąc
	10

	
	Aktywności – 1/semestr:

	21
	Aktywny i systematyczny udział w kołach zainteresowań i zajęciach wyrównawczych 
	10

	22
	Uczestnictwo w spotkaniach pozalekcyjnych w celu przygotowania się do konkursów 
	10

	23
	Aktywne pełnienie funkcji w samorządzie klasowym
	20

	24
	Praca na rzecz projektów europejskich
	20

	25
	Aktywne pełnienie funkcji w samorządzie szkolnym
	30

	Czynniki negatywne



	26
	Nieusprawiedliwione spóźnienie (ilość spóźnień razy -1)
	-1

	27
	Jedzenie i picie w czasie lekcji
	-2

	28
	Korzystanie z telefonu i sprzętu elektronicznego na lekcji
	-5

	29
	Nieusprawiedliwione nieobecności (ilość godzin razy -5)
	-5

	30
	Makijaż rażący
	-5

	31
	Niewywiązanie się ze zobowiązań przyjętych dobrowolnie
	-5

	32
	Brak aktywnej pracy na rzecz projektu gimnazjalnego - 1/miesiąc
	-5

	33
	Zaśmiecanie otoczenia
	-5

	34
	Ściąganie odpisywanie cudzych prac w czasie przerw i lekcji
	-5

	35
	Brak stroju galowego
	-5

	36
	Brak obuwia na zmianę lub wnoszenie na lekcję stroju zewnętrznego
	-5

	37
	Niestosowny strój
	-5

	38
	Zakłócenie lekcji i niewłaściwe zachowanie w czasie przerw
	-10

	39
	Przynoszenie niebezpiecznych przedmiotów
	-10

	40
	Zaczepki słowne, ubliżanie, wulgarne słownictwo
	-10

	41
	Samowolne opuszczanie stanowiska pracy i klasy w czasie lekcji
	-10

	42
	Wykonywanie zdjęć bez zgody osoby fotografowanej
	-10

	43
	Złe zachowanie podczas wyjść, wycieczek, uroczystości
	-15

	44
	Samowolne wyjście poza teren szkoły
	-15

	45
	Wykroczenia przeciwko regulaminom wewnętrznym
	-15

	46
	Nieuszanowanie cudzej własności
	-15

	47
	Zatajenie informacji o sprawcach przemocy i wandalizmu na terenie szkoły
	-15

	48
	Propagowanie w sposobie zachowania i wyglądu nietolerancji
	-15

	48
	Niszczenie mienia szkolnego lub kolegów
	-20

	50
	Niewykonywanie poleceń n-li i pracowników szkoły - aroganckie zachowanie
	-20

	51
	Palenie papierosów w szkole i poza nią
	-20

	52
	Uniemożliwianie prowadzenia lekcji
	-20

	53
	Rozpowszechnianie treści pornograficznych
	-20

	54
	Fałszowanie podpisów-dokumentów-kłamstwo
	-25

	55
	Picie-wnoszenie-posiadanie alkoholu i środków odurzających
	-50

	56
	Zachowanie zagrażające zdrowiu lub życiu własnemu i innych
	!

	57
	Kradzież-wyłudzanie
	!

	58
	Agresja fizyczna lub psychiczna zastraszanie
	!

	59
	Cyberprzemoc
	!


  7.  Ocena ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

  8. Wychowawca informuje uczniów i rodziców  o przewidywanej ocenie zachowania w terminie na miesiąc przed rocznym plenarnym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

  9.  Jeżeli uczeń rażąco naruszy normy życia społecznego szkoły dopuszcza się zmianę oceny klasyfikacyjnej zachowania w okresie między klasyfikacyjnym a plenarnym  posiedzeniem rady pedagogicznej.

10. Wychowawca klasy informuje ucznia o ustalonej ocenie zachowania w dniu ustalenia tejże oceny, a jeśli nie jest to możliwe – w terminie późniejszym, najpóźniej 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
 11. Uczeń ma prawo odwołać się od ustalonej rocznej oceny zachowania zgodnie z § 49  ust.1
§ 53
Dokumentację przebiegu nauczania ucznia w całym cyklu nauczania w szkole stanowią arkusze ocen ucznia oraz zarchiwizowane dzienniki elektroniczne,
§ 54
Pod koniec każdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja zasad wewnątrzszkolnego oceniania.
§ 55
1. W klasie trzeciej gimnazjum  przeprowadzany jest egzamin gimnazjalny obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej               w odrębnych przepisach. 
2.  Zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego regulują odrębne przepisy.

Rozdział X

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIÓW DO SZKOŁY

§ 57
1. Szkoła prowadzi rekrutację do klasy pierwszej na podstawie dobrowolnych zgłoszeń rodziców w oparciu o dokumenty i kryteria określone w danym roku szkolnym przez dyrektora szkoły.
2. Zapisy do klasy drugiej i trzeciej gimnazjum odbywają się na podstawie dobrowolnych zgłoszeń rodziców w oparciu o świadectwo ucznia stwierdzające promocję do określonej klasy oraz rozmowę kwalifikacyjną. 

3.  Podstawą rozpoczęcia przez ucznia nauki w szkole jest podpisanie przez rodziców umowy zawartej z Zarządem  Okręgu  Łódzkiego  Związku  Nauczycielstwa  Polskiego   reprezentowanym przez  Prezesa Zarządu, z upoważnienia którego działa Dyrektor Zespołu  Szkół Związku Nauczycielstwa Polskiego.
 

Rozdział XI

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 58
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej i stempla według ustalonego wzoru. 

2. Prawo proponowania zmian w statucie ma każdy organ działający w szkole.
3. Zmian w statucie dokonuje  organ prowadzący szkołę.
4. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrębnymi przepisami. 

5. Organ prowadzący szkołę może ją zlikwidować z końcem roku szkolnego. Wówczas co najmniej na 6 miesięcy przed terminem likwidacji zawiadamia o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodziców uczniów oraz jednostkę samorządową , na której terenie znajduje się szkoła. 

6. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoły przekazuje się organowi nadzorującemu, tj. Łódzkiemu Kuratorowi Oświaty.
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